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Ha jól számolom, Ön az Első
Miskolci Lions Klub 24. elnöke. 

Valóban, mivel évente adják
klubunkban a stafétát egymásnak
az elnökök és ez a 24. évünk. Az
elmúlt két és fél évtizedben számos
nagyszerű elődöm töl tötte be ezt
a tisztséget. Követni az elődök
útját egyrészt komoly felelősség,
másrészt jelentős elő nyökkel is jár.
Ma Miskolcon már a szervezetün-
ket ritkán kell bemutatni: ezt is
kö szönhetem a korábbi elnökök -
nek, tisztségviselőknek, tagoknak,
a klub múltbéli tevékenységeinek.

Amennyiben mégis be kellene
mutatni, mi lenne az az egy ismérv,
amelyet segítségül hívna?

A Financial Times amerikai
napilap néhány éve közel 500
cégóriás vezetőjének szavazata
alapján a nemzetközi jószolgálati
szervezeteket állította rangsorba. A
Lions mozgalom ekkor nyerte el
a világ legjobb civil szervezetének
megtisztelő címét. 

Itt, a városban mi az, amire leg-
büszkébb lehet a szervezet?

100 felett van azon jószolgálati
események száma, amelyben a
klub közreműködött az évek
során. Az egyik leghasznosabb az
a kezdeményezés, amely során a
klubunk néhány éve útkeresztező -
déseket szerelt fel gyalogosátkelő-
hangjelzéssel. Látássérült emberek
közlekedését a mai napig segíti a
fejlesztés.

Mi az, amire Ön személyesen a
legbüszkébb?

Természetesen a családomra, de
ha a klub tekintetében kérdezi,
akkor a tavaly ősszel megrendezett
vakszüretre. A tokaji Disznókő
Borászat partnerségével rendez tünk
egy kiváló szüretet, ahol klubtag-
jaink, barátaink segítségével egy
csodálatos napot tölthettünk együtt
látássérült és vak barátainkkal.
Közben pedig szüre teltünk. A
szőlőből bor készült, a bort pedig
elárverezzük, és jószolgálati célokra
fordítjuk a befolyt összeget. Az ötlet
az enyém volt, a megvalósításban
pedig a klubtársak teljes támogatá-
sukról biztosítottak.

Ezt az idei elnöki évében nehéz
lesz felülmúlni.

Nincs is szándékomban. Nincs
verseny a klubelnökök között.
Természetesen minden elnök
szeretne egy hozzá kapcsolható,
emblematikus rendezvényt vagy
ügyet az elnöki éve során. Ezt én
is így gondolom.

Mit tervez Ön?

Személyes érdeklődésemet már
korábbi években becsempésztem a
klubéletbe. Kutyás emberként
min dig csodáltam a vakvezető
kutyákat és a kiképzőik által
végzett munkát. Egy innovatív
akciót hirdettünk. A Fressnapffal
és a Baráthegyi Vakvezető Kutya
Iskolával, a másik miskolci lions
klubbal, a Lady Lions Miskolccal
közösen évente kétszer gyűjtünk
adományokat a vakvezető kutyák
kiképzéséhez. Ez mindig nagy si -
ker mind a klubban, mind a támo-
gatók körében.

De a kérdését nem szeretném
megkerülni. Legtöbb elnök saját
hobbijához, szakmájához kapcso -
ló dó programmal bővítette az
évről-évre visszatérő eseményeket.
Szeretnék én is valami hasonlót.
Informatikus szakemberként ko -
moly nak látom a kö zösségi mé -
diában rejlő kockázatokat. A fiatalok

nagyon sebez hetővé válnak a
különböző internetes szolgáltatások
használa tával. Tervem, hogy ezen
veszé lyeket ismertető, egysze rű, fia -
talos kiadványt készítsünk, és eljut-
tassuk azon korosztályhoz, amely
most fog csatlakozni példálul a
Facebookhoz. Hiszem, hogy sok
kelle metlenségtől menthetjük meg
őket.

Ez a típusú tevékenység is a Lions
alaptevékenységei közé tartozik?

Igen, bár 1917-ben a szervezet
valóban a látássérültek segítésére
jött létre, de 1984-től a Lions
bekapcsolódott a QUEST nevű
programba, amely fiatalok szociali -
zációs problémáira igyekszik
megoldást találni. Ez egy világ -
méretű kezdeményezés. Azon dol-
gozik a magyar kormányzóság,
hogy hazánkban is elérhető legyen
a magyar nyelvű, tanárok számára
elérhető ingyenes képzés. A 100
éves Lions szervezet azonban a látás,
az ifjúság témakörén kívül még az
éhség és a környe zet vé delem téma -
körében is célokat tűzött ki.

Mi visz rá egy alig 40 éves embert
arra, hogy idejét jószolgálati célra
áldozza?

Nem gondolom, hogy túl fiatal
lennék. Melvin Jones, a szervezet
alapítója 1917-ben alig múlt 38.
De 1991-ben a mi klubunk ala -
pítói is a harmincas-negyvenes
korosztályt képviselték. Az azon -
ban tény, hogy első vagyok a klub-
ban, aki második generációs tag.
Édesapám évtizedekig aktív tagja
volt a szervezetnek. Egyrészt
megörököltem a szemléletet, más-
részt mindig közösségi embernek
neveltek. 

Ez a fiatalság nem lenne kérdés
tőlünk nyugatabbra vagy például
Ausztráliában. Október végén a
Birminghamban megrendezett
Európai Lions Fórumon számos
negyvenes éveiben járó önkéntessel
és vezetővel találkoztam. 

Afrikában és Ázsiában pedig a
szervezet gerincét a harmincasok
adják. Természetessé kell tennünk
azt, hogy a karitativitás, a jó -
szolgálat ne legyen korfüggő ná -
lunk sem. A klubunkban egyre
több 40 év alatti fiatal van. De a
fiatalítás folyamatát nem lehet
kierő sza kolni. A megfelelő egyen-
súlyt, a kapcsot meg kell találnunk
az alapító tagok és az újonnan
belépett tagjaink között.

Beszélgetésünk elején tisztáztuk,
hogy 24 éves a klub, jövőre egy
ünnepi év jön. Tervek?

Ha vicces választ szeretnék
adni, azt mondanám, hogy ez
már legyen a következő elnök
gondja. De a Lions szervezet min-
den szintjén – a folyamatos
évenkénti cserélődés miatt – nagy
feladat hárul a leköszönő
tisztségviselőkre. A hazai Lions
mozgalom ne gyedszázados tör -
ténetében jö vőre ad először
magyarországi vezetőt a miskolci
klubunk István Zsolt sze mé -
lyében. Egy 30 fős, két hétig
tartó, nemzetközi ifjúsági tábort
hozunk Miskolcra. Ennek az
előkészítése zajlik. 

Akár Miskolc is profitálhat ebből?

Igen, részben ezért vállaltuk el
a tábor megrendezését. Szeret -
nénk, ha a világ minden pontjáról
érkező fiatalok jó hírét vinnék
Miskolcnak, a miskolci vendég -
szeretetnek. A klubban az egyik
legfontosabb összetartó erő
Miskolc szeretete. Én különösen
kötődöm a városhoz, de ez már
egy másik történet…

„Fiatalosan, de a 
hagyományokra építve”

Beszélgetés  Koleszár  Pét er r el ,  az  Első  Miskolci  Lions Klub elnökével

„Nincs verseny a klubelnökök között”

A különleges tábort az idén
szaptemberben először rendezte
meg a Baráthegyi Vakvezető
Kutyaiskola Alapítvány, hasonló
programra még hazánk ban nem
volt példa. Az ország számos
pont járól sokan jelentkeztek,
végül tíz vak ember vehetett
részt, akik vakvezető kutyáikkal
tölthettek el egy hetet Miskolcon.
Az alapít vány minden napra
prog ramot szervezett számukra,
hiszen a tábor célja az volt, hogy
a vakvezető kutyával közlekedők
fejleszthessék tudásukat, illetve
tapasztalataikat megosszák egy -
mással.

A Lions Klub vendégei

A továbbképzésben vakvezető
kutya-kiképzők, rehabilitációs
szakemberek, valamint a program
során segítő önkéntesek vettek
részt. A szakmai programok során
lehetőség nyílt egyéni és csopor-
tos, elméleti és gyakorlati felada-

tok segítségével a problémameg -
oldás fejlesztésére. Mezősi Tamás,
az alapítvány elnöke elmondta:
barlangtúrára kísérték a tábor-
lakókat, kipróbálhatták a miskol-
ci villamost, megismerkedhet tek
a Baráthegyi Majorsággal, kiláto-
gattak az egyetemre, jártak Mis -
kolctapolcán, illetve a felújított
Diósgyőri várban.

A tábor résztvevőit – az Első
Miskolci Lions Klubnak kö -
szönhetően – a  City Hotel látta
vendégül egy ebédre, ami azért
volt fontos, mert kipróbálhatták
a gyakorlatban, hogy vakvezető
kutyával miként tudnak bemen-
ni egy étterembe, hogyan tudnak
elfogyasztani egy ebédet úgy,
hogy a segítő kutya ne zavarja a
többi vendéget. Ugyan csak a
Lions Klub jóvoltából pinceláto-
gatásra is meginvitálták a ven -
dégeket, ahol a vakvezető kutyák
segítségével ismerkedhettek az
avasi borospin cék hangulatos
világával. 

Vendégünk volt a vakvezető kutyás tábor

A pincelátogatás láthatóan tetszett a kutyáknak is

Ne téveszd
szem elől
HAJ NAL JÓ ZSEF

Furcsa kettősség. A
liga bajnok kézilabdás lá -
nyok a klubtagok és a ven -
dégek előtt passz-bemu-
tatót tartottak, úgy civil-
ben. Azt mondják, a labda néha kétszáz kilométeres
sebességgel száguldott. Azután levetítettek a klub
tagjai és a vendégek előtt egy filmet. Bemutatni
fogyatékos, látássérült emberek életét, akik – milyen
a véletlen – egy labdát adogattak tovább. Együtt
néztük a kézis lányokkal – meséli az egyik klubtag
–, ahogyan vánszorgott a puha, kerek golyóbis,
kézről kézre, egyik kerekes székből a másikba.  Szok-
ták mondani, az élet nagy dramaturg.  Kétségkívül
sok szem párás lett, a kézis lányoké is.

Ez a furcsa kettősség juttatta eszembe János
mondatát. Dézsi Jánosét, az építészét, aki az Első
Miskolci Lions Klub egyik alapítója volt. Alapító
tag, majd huszonöt évvel ezelőtt, Újszászy László
professzorral, Kottek Pál erdőmérnökkel és még
sokan másokkal együtt. „Klubozni”, pénzt gyűjteni
támogatásokhoz, vakoknak odaadni, teát árulni,
közlekedési lámpát hangosítani... Egy alkalom-
mal diskurálás közben mondtam neki, nem értem,
miért olyan fontos ez.

A vázlatait nézegettük a kis szobában, kék-piros
gömböket, háromszögeket, tűhegyes toronyféléket.
János a barátságról beszélt, a klubról, azután egy
vak emberről, aki zenélt. Azt mondta a téma
kapcsán: ne téveszd szem elől... Furcsa kettősség
volt, ahogyan egy látás nélküli emberről mondta,
éppen így. Ne téveszd szem elől...

Később itt, a klub révén, Miskolcon, egy csör -
gő labda–bajnokságon beálltam egyik csapatba, vak
játékosok közé, szememen a sötét szemtakaróval.
Drámai volt az esetlenségem. Voltam eledelt
gyűjteni vakvezető kutyáknak, s megismertem
közülük egyet (többet is); Blake-nek hívják, aki
tudásával akadémikus a többi kutya között. Fog-
ta a könyökömet Misi, akivel együtt ballagtunk a
szőlőtőkék között, mentünk szüretelni. Néztem,
hogyan simogatják az ásványokat Földessy János
professzor előadásán a vakok szövetségében, és lát-
tam, hogyan hajol meg Mario, a tehetséges vak
zongorista kissé oldalra, és hogyan igazítja meg a
világ legtermészetesebb módján az édesanyja, hogy
a közönség felé fordulva köszönje meg a tapsot.

Majd huszonöt év telt el az alapítás óta. János
már nincs, Újszászy professzor és Kottek Pál sincs.
Egy van, a klub.

Időközben megértettem, miért is olyan fontos
ez, és látom, megértette az a jó néhány fiatalem-
ber az újdonsült klubtagok közül, akik tudják, hogy
ők látnak, s vannak, akiknek nem adatott meg ez
a képesség, vagy elvette tőlük a sors.  Jó néhány
fiatalember, akik tudják, aki fényben gazdagabb,
annak kötelessége segíteni. Lehet őket követni.
Mottó gyanánt szolgálhat a csatlakozáshoz Dézsi
János építész mondata: „Ne téveszd szem elől...”

Lions Klub alapításában
segítettünk Debrecenben

Harmincnégy alapító taggal megkezdte
működését május végén a debreceni Főnix Lions
Club. Dr. Mágori András alapító elnök közlése
szerint a szervezet célja a rászorulók támogatása,
különös tekintettel a vakokra és gyengénlátókra.
A debreceni egyesület gesztora a 20 éves múlttal
rendelkező Első Miskolci Lions Klub, amely orszá-
gosan is a mozgalom egyik legeredményesebb
szervezete (a Lionsnál új klub csak egy másik
ügyvivősége mellett alapítható).
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